N
Arbeitsbedingungen
Ubersee
Land Lohn Ferien Freitage Arbeitszeit
Australien AUS$ 570.00 brutto / 3 Wochen 1-1%Tg./ 38 Std. / Woche
Woche abziiglich Kost + | unbezahlt Woche
Logis
Kanada I Mind. CAN$ 8.50 brutto / |[Nach 1-2 Tg. / Woche |45-55 Std./Wo.
Std. abzlglich Kost + Vereinbarung oder nach
Logis Vereinbarung
Kanada II CAN$ 1700.00 brutto / 3 Wochen 1 %2 Tg. / Woche |45 Std. / Woche
Monat abzlglich Kost + unbezahlt
Logis
USA US$ 600.00 brutto / 3 Wochen 1 Tg. / Woche 55 Std. / Woche
Monat inkl. Kost + Logis | unbezahlt
Neuseeland NZ$ 10.00 - 12.00 brutto |3 Wochen 1-2 Tg. / Woche |40 - 50 Std. /
/ Std. abziglich Kost + unbezahlt Woche
Logis
Stdafrika Rand 1000.00 brutto / 3 Wochen 2 Tg. alle 2 50 - 60 Std. /
Monat inkl. Kost + Logis | unbezahlt Wochen Woche
Japan Yen 40'000 netto / Monat |10 Tg. be- 1 Tg. / Woche 48 Std. / Woche
inkl. Logis, ohne Essen zahlt (Som-
mer)
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Europa

Land

Lohn

Ferien

Freitage

Arbeitszeit

Deutschland

EURO 250 netto/Monat inkl.

Kost + Logis

2 Tg./ Mt

1-1%Tg./
Woche

8- 10 Std. / Tg.

Danemark

DKK 5000 netto/Monat inkl.

Kost + Logis, abztiglich
Versicherung

21 Tg. /
Mt.

1 Tg. / Woche

37 Std. / Woche

England

GBP 5.52 brutto/Std.
abzliglich Kost + Logis

4 Wo./Jahr

1 Tg. / Woche

48 Std. / Woche

Frankreich

EURO 398 netto / Monat
inkl. Kost + Logis oder
EURO 650 netto / Monat
abziglich Kost + Logis,
abzliglich Versicherung

2 Tg. / Mt.

1 Tg. / Woche

35 - 39 Std./Wo.

Holland

EURO 85 netto / Woche
inkl. Kost + Logis +
Versicherung

1 2 Tg./Mt.

1> Tg./Wo.

40 Std. / Woche

Irland

EURO 120 brutto / Woche
inkl. Kost + Logis

1> Tg./Wo.

40-60 Std./Wo.

Norwegen

NOK 1000 brutto / Woche

abziglich Kost + Logis, inkl.

Versicherung

1> Tg./Wo.

35 Std. / Woche

Oesterreich

EURO 1073.99 brutto /
Monat abzliglich Kost +
Logis + Versicherung

1 Tg./Wo.

40 — 56 Std. /
Woche

Schweden

SEK 48.75 brutto / Std.
abzuglich Kost + Logis

2 Tg./ Mt.

2 Tg. / Woche

8 Std. / Tg.




